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热点事件：为高校毕业生就业保驾护航

一、热点概述

正值“金三银四”招聘季，人社部近日正式启动职引未来——2024 年大中城市联合招聘高校毕业生

春季专场活动（以下简称“春季专场”）；教育部决定在 3 月至 4 月，开展 2024 届高校毕业生春季促

就业攻坚行动。相关部门组织的系列招聘活动将进一步强化高校毕业生等青年群体就业服务，促进高校

毕业生高质量充分就业。

二、答题素材

1.事实（举例）论证：

（1）就业是最大的民生，是经济发展最基本的支撑。今年全国高校应届毕业生人数将达到 1179 万

人，再创历史新高，就业压力依然存在。必须看到，今年我国经济增量有望大于去年，产业结构升级扩

充就业容量，这为扩大就业提供了有力支撑。

（2）今年政府工作报告将城镇新增就业规模调整为 1200 万人以上，提出更积极的就业目标，传递

出更大力度稳就业的积极信号；强调“要强化促进青年就业政策举措，优化就业创业指导服务”，为应

届毕业生就业送上政策“大礼包”。可以说，优势因素不断集聚，政策效应发力显效，做好应届毕业生

就业工作，我们信心满满。

2.道理论证：

（1）岗位资源是就业的生命线。拓宽就业渠道，扩大资源供给，成为毕业生就业工作的重中之重。

从招聘行业上看，从文旅行业“一业兴、百业旺”，到批发零售业就业带动作用明显，再到平台经济产

生新的岗位需求，相关产业直接关乎就业“蓄水池”的容量。

（2）为高校毕业生就业保驾护航，既要扩大岗位增量，也要优化岗位存量。现实中，供需信息的

匹配效率是影响就业的重要因素。很多大学生初次就业，面对庞杂信息，难免“乱花渐欲迷人眼”。搜

寻成本高，匹配效率低，就业求职匹配模式传统，为求职增加了障碍。这就需要有关部门明确行业企业

需求，掌握毕业生情况，更精准打通就业堵点。

3.开头/结尾：

（1）织密就业服务网，一方面要夯基固本，提供更优质的就业指导服务，帮助毕业生树立正确就

业观念、合理制定个人规划、提高应聘求职能力；另一方面要查缺补漏，为重点群体提供精准服务、兜

牢就业底线……

（2）政策效果关键看落实结果。各地各部门要想学生之所想、解学生之所难，稳扎稳打落实就业

政策，用心用情做好就业服务，定能实现城镇就业预期目标，助力广大高校毕业生顺利就业，在更广阔

舞台上绽放光彩、成长成才……
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三、出题方向

（一）你怎么看？

1.正值“金三银四”招聘季，人社部近日正式启动职引未来——2024 年大中城市联合招聘高校

毕业生春季专场活动（以下简称“春季专场”）；教育部决定在 3月至 4月，开展 2024 届高校毕

业生春季促就业攻坚行动。相关部门组织的系列招聘活动将进一步强化高校毕业生等青年群体就业

服务，促进高校毕业生高质量充分就业。对此，你怎么看？

◎审题判断——你怎么看？——答题结构【点题/破题-意义--转折-对策-总结结尾】

◎解题思路

第一步——点题/破题：

就业是最大的民生，是经济发展最基本的支撑。当下正值大学生择业重要时期，相关部门组织推出

此举措具有重要意义……

第二步——意义：

其一，增加就业机会：这些活动为高校毕业生提供了更多与用人单位接触的机会，有助于他们找到

合适的工作，提高就业率……

其二，提升就业质量：通过专场活动，高校毕业生能够更好地了解市场需求和自身优势，从而有针

对性地提升自己的能力，增加获得高质量工作的机会……

其三，缓解就业压力：春季专场活动的开展，可以在一定程度上缓解高校毕业生的就业压力，减少

社会不稳定因素，促进社会和谐发展……

第三步——转折：

为高校毕业生就业保驾护航，既要扩大岗位增量，也要优化岗位存量……

第四步——对策：

首先，提供多元化的就业信息：相关部门可以进一步拓宽就业信息的来源和渠道，提供更多元化的

岗位信息，满足不同专业和兴趣的高校毕业生的需求……

其次，加强职业培训和指导：在招聘活动中，可以增加职业培训和指导的环节，帮助高校毕业生提

升职业技能和求职技巧，提高他们的竞争力……

最后，推动校企合作：鼓励企业与高校更加紧密地合作，通过共建实习基地、开展订单式培养等方

式，为高校毕业生提供更多的实践机会和就业渠道……

第五步——总结结尾：

政策效果关键看落实结果。各地各部门要想学生之所想、解学生之所难，稳扎稳打落实就业政策，

用心用情做好就业服务，定能实现城镇就业预期目标，助力广大高校毕业生顺利就业，在更广阔舞台上

绽放光彩、成长成才……


