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	缙云县交通建设投资有限公司公开招聘专业技术人才（B类）计划表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数（人）
	招  聘  要  求
	薪酬待遇

	
	
	
	
	学历要求
	年龄要求
	性别
	专业要求（专业设置参照2024年浙江省公务员录用考试专业参考目录）
	资格条件
	

	1
	浙江缙畅交通建设有限公司
	财务科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	会计学、会计信息技术、财务会计与审计、国际会计、会计、审计学、大数据与审计、财务管理、审计、大数据与财务管理、财务会计教育、财务学
	1.具有独立公司5年以上主办会计从业经历；
2.具有中级会计师证书；
3.熟练掌握专业会计知识，精通会计软件和财务管理工具。具有优秀的分析、解决问题的能力，可以独立完成会计核算、分析、报税等工作，具有高度的责任心，具有良好的沟通协调能力和团队合作精神。
	参照公司内部薪酬管理

	2
	浙江缙畅交通建设有限公司
	经营科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	土木类、建筑类、管理科学与工程类；
	1.具有5年及以上招投标工作经验；
2.具有中级工程师职称；
3.熟练掌握招投标工作流程，能独立或带领团队完成项目招投标工作，具有高度责任心，具有良好的沟通协调能力和团队合作精神；
4.具有高级工程师或注册一级造价师资格优先，年龄可放宽至40周岁。
	参照公司内部薪酬管理

	3
	浙江缙畅交通建设有限公司
	经营科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	工商管理类、金融学类、经济学类、管理学类、经济与贸易类、物流管理与工程类、矿业工程类、管理科学与工程类
	1.具有5年及以上交通建材行业销售或业务拓展经验；
2.熟悉商务管理、合同管理、招投标管理，有较强的市场调研和竞争分析能力，具有高度责任心，较强的沟通协调能力，具备良好的团队合作精神；
3.熟悉砂石料市场者优先；
4.具有8年及以上交通建材行业销售或业务拓展经验年龄可放宽40周岁。
	参照公司内部薪酬管理

	4
	浙江缙畅交通建设有限公司
	工程科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	男
	土木工程，道路桥梁与渡河工程，道路与桥梁工程，交通土建工程，土木、水利与交通工程，交通工程，工程管理、工程造价管理
	1. 具有5年及以上公路工程相关工作经验；
2. 2.具有中级工程师职称（公路工程类）；
3.熟悉公路工程相关技术规范要求，具有高度责任心，良好的沟通协调能力和团队合作精神；
4.注册一级建造师（公路工程）资格优先，年龄可放宽至40周岁。
	参照公司内部薪酬管理

	5
	浙江缙畅交通建设有限公司
	工程科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	土木工程，道路桥梁与渡河工程，道路与桥梁工程，交通土建工程，土木、水利与交通工程，交通工程，工程管理、工程造价管理
	3. 具有5年及以上公路工程相关工作经验；
4. 2.具有中级工程师职称（公路工程类）；
3.熟悉公路工程相关技术规范要求，具有高度责任心，良好的沟通协调能力和团队合作精神；
4.注册一级建造师（公路工程）资格优先，年龄可放宽至40周岁；
5.岗位经常出差、户外作业，适合男性。
	参照公司内部薪酬管理

	6
	浙江缙畅交通建设有限公司
	工程科
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	土木工程，道路桥梁与渡河工程，道路与桥梁工程，交通土建工程，土木、水利与交通工程，交通工程，工程管理、工程造价管理
	1.具有5年及以上公路工程相关工作经验；
2.具有中级工程师职称（公路工程类），注册二级建造师（公路工程）；
3.熟悉公路工程相关技术规范要求，具有高度责任心，良好的沟通协调能力和团队合作精神；
4.具有注册一级建造师（公路工程）资格优先，年龄可放宽至40周岁；
5.岗位经常出差、户外作业，适合男性。
	参照公司内部薪酬管理

	7
	浙江缙畅交通建设有限公司
	工程科
	1
	本科及以上
	45周岁及以下
	不限
	土木工程，道路桥梁与渡河工程，道路与桥梁工程，交通土建工程，土木、水利与交通工程，交通工程，工程管理、工程造价管理
	1.具有10年及以上公路工程相关工作经验；
2.具有高级工程师职称（公路工程类）；
3.熟悉公路工程相关技术规范要求，具有高度责任心，良好的沟通协调能力和团队合作精神；
4.岗位经常出差、户外作业，适合男性。
	参照公司内部薪酬管理

	8
	缙云县交通建设项目管理有限公司
	综合办
	1
	本科及以上
	35周岁及以下
	不限
	会计学、会计信息技术、财务会计与审计、国际会计、会计、审计学、大数据与审计、财务管理、审计、大数据与财务管理、财务会计教育、财务学
	1.具有独立公司5年以上主办会计从业经历；
2.具有中级会计师证书；
3.熟练掌握专业会计知识，精通会计软件和财务管理工具。具有优秀的分析、解决问题的能力，可以独立完成会计核算、分析、报税等工作，具有高度的责任心，具有良好的沟通协调能力和团队合作精神。

	参照公司内部薪酬管理

	9
	缙云县交通建设项目管理有限公司
	工程科
	1
	本科及以上
	45周岁及以下
	男
	土木工程，道路桥梁与渡河工程，道路与桥梁工程，交通土建工程，土木、水利与交通工程，交通工程，工程管理、工程造价管理
	1.具有10年（含）以上相关公路工程工作经验；
2.具有高级工程师职称（公路工程类）；
3.熟悉公路工程相关技术规范要求，具有高度责任心，良好的沟通协调能力和团队合作精神。
	参照公司内部薪酬管理

	合计
	9
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