附件1  
	义乌市国有资本运营有限公司2023年度员工公开招聘岗位说明表

	招用单位
	岗位编号
	招用岗位
	人数
	相关专业要求
	学历
要求
	其他要求
	考试方式
	薪酬范围
	招聘
范围

	义乌市国有资本运营有限公司
	001
	税务管理员
	1
	会计学专业、财务管理专业、审计学专业、税收学专业
	研究生及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具备3年及以上税务相关工作经历；
3.拥有税务师职业资格证书；
4.拥有会计师或经济师职称者优先。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	002
	会计
	1
	会计学专业、财务管理专业、审计学专业
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具备3年及以上财务相关工作经历；
3.拥有中级会计师及以上职称证书或注册会计师资格证书。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	003
	投资管理员1
	1
	经济学类、工商管理类，金融学类
	研究生及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	004
	投资管理员2
	1
	法学类
	研究生及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	005
	投资管理员3
	1
	会计学专业、财务管理专业、审计学专业
	研究生及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	006
	劳资专员
	1
	人力资源管理专业、工商管理专业、行政管理专业、劳动关系专业
	本科及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市金融控股有限公司
	007
	人事党建专员
	1
	专业不限
	本科及以上
	[bookmark: _GoBack]1.中共党员；
2.应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	008
	出纳1
	1
	会计学专业、财务会计与审计专业、财务管理专业、审计学专业，经济学类、财政学类、金融学类
	本科及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	009
	投资管理员4
	1
	管理学
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具有2年及以上投资管理相关工作经验。          
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市融资担保有限公司
	010
	业务专员
	1
	法律专业、经济学专业、金融学专业、金融管理专业、法律经济学、审计学专业、会计学专业、财务管理专业 
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；

2.具有金融行业信贷或信审、项目审查和评估、风险管理2年及以上工作经验。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	011
	风控专员
	1
	法学类
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具有2年及以上法务工作经验。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市教育发展有限公司
	012
	出纳2
	1
	会计学专业、财务会计与审计专业、财务管理专业、审计学专业，经济学类、财政学类、金融学类
	本科及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	013
	人事党建专员
	1
	专业不限
	本科及以上
	1.中共党员；
2.应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	014
	后勤管理员
	1
	旅游管理类、工商管理类、经济学类
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具有2年物业管理、后勤管理、行政管理等相关工作经验。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	015
	资产管理员1
	1
	计算机及应用专业、计算机及软件专业、软件工程专业，土木类、建筑类
	本科及以上
	1.应届毕业生；
2.适应外勤工作。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市社会保障市民卡服务有限公司
	016
	行政专员
	2
	专业不限
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具备2年及以上行政人事管理工作经验。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市人才发展集团有限公司

	017
	人事专员
	2
	人力资源管理专业、工商管理专业、行政管理专业、劳动关系专业
	本科及以上
	应届毕业生。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	018
	法务专员
	2
	法学类
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具有2年及以上法务工作经验。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	
	019
	人才服务专员
	1
	专业不限
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.通过大学英语（CET-6）六级；
3.具有海外引才工作经历。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向
全国

	义乌市人才发展集团有限公司
（为义乌市国有资本运营有限公司下属国企招聘储备人员）
	020
	财务专员
	2
	会计学专业、财务管理专业
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.具有初级会计师及以上职称。 
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	021
	运营专员
	6
	国际经济与贸易专业、商业经济学专业
	本科及以上
	1.应届毕业生；
2.有较好的沟通协调能力，能与多团队进行协同工作。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	022
	信息化专员
	1
	计算机类、自动化类、电子信息类
	本科及以上
	1.1983年1月1日以后出生；
2.具备系统集成项目管理工程师、信息系统管理工程师、信息安全工程师等信息技术领域中级及以上职称。
	量化+面试
	按公司薪酬制度执行
	面向全国

	
	023
	文秘专员
	1
	中国语言文学类
	本科及以上
	1.1993年1月1日以后出生；
2.熟悉办公室工作，有较好公文写作能力。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍

	
	024
	工程专员
	3
	工程管理专业、土木工程专业、建筑学专业
	本科及以上
	1.1988年1月1日以后出生；
2.具备1年及以上工程管理相关工作经验；
3.具备较强的安全风险防范意识。
	笔试+面试
	按公司薪酬制度执行
	浙江省户籍


注：本次招聘人员经录用后，根据工作需要如有岗位调整的，应服从公司安排。
