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人物素材：学界泰斗，人世楷模——蔡元培

一、人物概述

蔡元培，革命家、教育家、政治家。民主进步人士，国民党中央执委、国民政府委员兼监察院院长。

中华民国首任教育总长。

1916 年至 1927 年任北京大学校长，革新北大开“学术”与“自由”之风；1920 年至 1930 年，蔡

元培同时兼任中法大学校长。他早年参加反清朝帝制的斗争，民国初年主持制定了中国近代高等教育的

第一个法令——《大学令》。北伐时期，国民政府奠都南京后，他主持教育行政委员会、筹设中华民国

大学院及中央研究院，主导教育及学术体制改革。1927 年参与发起“护国救党运动”，认为应当清党但

反对杀人。1928 年至 1940 年专任中央研究院院长，贯彻对学术研究的主张。蔡元培数度赴德国和法国

留学、考察，研究哲学、文学、美学、心理学和文化史，为他致力于改革封建教育奠定思想理论基础。

1940 年 3 月 5日在香港病逝。

他的教育模式新颖，不拘一格，认为教育是国家兴旺之根本，是国家富强之根基。教育思想灵活，

兼容并包，不因学术争议而排斥，广泛吸收各家所长。“教育者，养成人格之事业也。”他主张教育应

注重学生，反对呆板僵化。他还提倡美育、健康教育、人格教育等新的教育观念。

二、论证素材

1.人物素材

爱国：

反强权、反独裁、反侵略、争平等，一直是蔡元培生命中色彩最浓郁的部分。这源于他深沉的家国

情怀，当国家民族于风雨之中飘零，他穷其一生都在读书与救国之间寻找出路。

他在上海张园演讲并在《苏报》撰文，发起拒法、拒俄运动；参加反清暗杀团并加入同盟会；“二

次革命”失败后创立《公论》报，抨击袁世凯的独裁行径；“一•二八事变”爆发后，他联合蒋梦麟等

揭发日本的罪恶行径，呼吁制止日军暴行…………

包容/宽仁：

他三顾茅庐，请新文化运动的主将陈独秀出任文科学长；他慧眼识才，凭几篇文章就大胆启用自学

成才的梁漱溟；他还聘任拖着辫子的“怪杰”、遗老，让目高于顶的辜鸿铭、黄侃这些老派学究心悦诚

服……

爱护学生：

“五四运动”爆发后，为营救被捕学生，爱生心切的蔡元培日夜奔走。5 月 4日当晚，他找到段祺

瑞亲信孙宝琦，希望得到帮助，甚至无奈使出“绝招”——“赖”在对方家中好几个小时，直到凌晨都

不走。此后，他又与警察总监交涉，愿以身家保释被捕学生……

敢于作为/敢于担当：
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1916 年 8 月，蔡元培在法国收到北洋政府电报，敦请他出任北京大学校长。在同志、故旧的反对声

中，蔡先生抱着“我不入地狱谁入地狱”的心态回国任职。当时的北大歪风横行，被谑称为“官僚养成

所”，之前的四任校长，都被灰头土脸地“赶”出了北大。

在北大就职典礼上，蔡元培发表了著名的《就任北京大学校长之演说》，对青年学子提出了抱定宗

旨、砥砺德行、敬爱师友三大要求，直说读书不是混文凭，做学问不是做官……

2.优秀金句

（1）“学界泰斗、人世楷模”，蔡先生的背影，引领着那个群星闪耀的觉醒年代。时间如流。这

位文化麦田的守望者，他的温雅美德、厉直秉性，他的和而不同、刚健有为，不断激励后来者以文为碑、

以心为碑、以行为碑……

（2）蔡元培奋斗不辍的一生，是中国文化“刚健有为”的垂范。这套处事哲学总则在他身上更多

地表现为“敬以直内，义以方外”的“止健”与“大正”，它是刚健而能节制的“中正”态度，也是“刚

中而应，行险而顺”的“刚中”精神……

（3）“绳己”“律人”“止谤”是蔡元培构想的效用，“风雨如晦，鸡鸣不已”是蔡元培理想的

人格……

三、出题方向

（一）你怎么看

1.《论语》中将“温而厉”作为古典中国的师范形象。在漫长的中国历史中能配得上这三个字的夫

子其实并不多，蔡元培先生恰恰就拥有这一复合型人格。请说说你对“温而厉”的理解，在工作中又会

怎么做？

◎审题判断——你怎么看（哲理启示类）——答题结构【点题-分析-做法-总结】

◎解题思路

第一步——点题：

继任北大校长蒋梦麟曾说过：“（蔡）先生日常性情温和，如冬日（阳光）之可爱，无疾言厉色。

处事接物，恬淡从容。但一遇大事，则刚强之性立见，发言作文，不肯苟同。”也就是说，平常日子里

的蔡元培先生是温文尔雅的，但碰到大事时，他却比谁都刚……

第二步——分析：

（1）蔡先生受传统文化的浸润很深。他是中正平和的谦谦君子，忠厚温和里蕴藏着儒家“克己复

礼为仁”的美德。他宅心仁厚，有副“菩萨心肠”，不坐人抬的轿子，因为几个人抬一个人“既不经济

又不人道”；他待人宽恕，面对学术争论，即便有人诋毁他如“拖鼻涕的野小孩在人家大门上画乌龟”

一般，他写文章反击时仍然平情论理……

（2）“一遇大事，不肯苟同”的“有所不为”，则是蔡先生“厉”的一面。蔡先生的“厉”，不

仅仅体现在办校治学上，在坚持理想信念上，蔡先生始终砥身砺行、风骨嶙峋，是“不可假借的斗士”。
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从翰林院编修到教育总长再到北大校长，蔡先生在“职场”共有 20 余次请辞，仅在北大任上就有 7 次。

表面上，辞职是因为不愿“仰人鼻息”，根本却在守正不阿的人格标准和底线。“辞职”不是“消极的

免些纠纷”，而是一种“抵抗的奋斗方式”……

第三步——做法：

（1）与同事相处要包容、与群众沟通要耐心……

（2）加强德行品质修养、内在的精神文明修养……

（3）坚持工作原则，不徇情枉法，不营私舞弊……

第四步——结尾：

总之，要多读书，修身养性，多历练，敢想敢冲，在日常的生活中多注意自己的仪态，处处以适度

为准。言语行动既要让人感觉到你的亲切，还要让人感受到你的正直与底线不可侵犯，久而久之，也能

成为像蔡元培先生那样具有君子风度的人……
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