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热点事件：产教融合为高质量发展输送优秀人才

一、热点概述

作为国家人才多元培养体系的重要组成部分，职业教育恰恰旨在培养应用型、技能型人才，因此职

业教育必须科学、有针对性。在新发展阶段、新就业形势下，社会对职业教育也提出了更高要求，产教

融合成为职业教育改革的重点之一。

党的二十大报告明确提出，推进职普融通、产教融合、科教融汇。在持续深化教育改革、完善市场

化社会化就业促进机制的过程中，产教融合理应发挥好促进工学结合的作用。2022 年 12 月，中办国办

印发《关于深化现代职业教育体系建设改革的意见》提出，坚持以教促产、以产助教、产教融合、产学

合作。上述文件同样力求推动产业与教学有机联动，促进人才供需更有效对接。

二、答题素材

1.事实（举例）论证：

产教融合已在不少地方和学校积极开展。比如，“订单班”模式是学校、企业、学生签订三方意向

性协议，学校根据企业需要，优化调整部分课程，使教学更贴近工作实践；企业也会派师傅到学校给学

生上课，安排学生去企业实习；学生实现学以致用，有利于毕业后顺利步入社会。

在上海，职业院校与区级政府合作建立“双元制”特色产业学院，整合职业教育资源；在安徽，职

业院校与制造企业签订校企合作订单协议书，推动校企合作、产教融合；在山东青岛，企业发挥主体作

用，接收职业院校或高等学校学生实习实训……近年来，多地整合职业教育资源，为区域经济高质量发

展培养高素质技术技能人才。

2.道理论证：

（1）教育是国之大计、党之大计……

（2）习近平总书记强调：“在全面建设社会主义现代化国家新征程中，职业教育前途广阔、大有

可为”……

（3）就业是最基本的民生……

3.开头/结尾：

（1）在创新中发展，在发展中完善，产教融合将使职业教育更加有的放矢，力求培养更多应用型、

创新型、复合型人才，促进就业市场更良性循环……

（2）围绕产业结构升级而“转”，随着市场需求转变而“动”，适应社会发展需要而“变”，相

信产教融合必能促进职业教育不断发展……
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三、出题方向

（一）你怎么看？

1.作为国家人才多元培养体系的重要组成部分，职业教育旨在培养应用型、技能型人才，因此

职业教育必须科学、有针对性。在新发展阶段、新就业形势下，社会对职业教育也提出了更高要求，

产教融合成为职业教育改革的重点之一。对此，请你谈谈产教融合促进职业教育发展的看法。

◎审题判断——你怎么看？（热点现象类）——答题结构【点题/破题-意义-原因分析-过渡-对策-

总结结尾】

◎解题思路

第一步——点题/破题：

党的二十大报告明确提出，推进职普融通、产教融合、科教融汇。在持续深化教育改革、完善市场

化社会化就业促进机制的过程中，产教融合理应发挥好促进工学结合的作用……

第二步——意义：

其一，有利于实现更充分、更高质量的就业，促进劳动者具备从事现代产业所需的专业知识、技术

技能……

其二，有助于推动产业与教学有机联动，满足个人就业和工作岗位之间的匹配需求，促进人才供需

更有效对接……

其三，有利于有效推动社会生产力发展，加快国家产业结构转型升级……

第三步——原因分析：

首先，契合政策导向：党的二十大报告明确提出，推进职普融通、产教融合、科教融汇。在持续深

化教育改革、完善市场化社会化就业促进机制的过程中，产教融合理应发挥好促进工学结合的作用……

其次，随着国家产业结构持续优化，对人才的需求也在不断升级，高质量发展人才需求量大，产教

融合能够有的放矢地解决这一问题……

再次，有助于完善学校的硬软件设施资源，通过产教融合职业院校得以充分利用企业的场地、设备

资源……

第四步——过渡：

进一步看，产教融合既要立足于当下就业和用工所需，更要以满足高质量发展需求为着眼点……

第五步——对策：

第一，产教融合当秉承因地制宜、因校制宜的发展方略。考虑到各地发展侧重不同，产教融合要围

绕产业布局展开……

第二，职业院校在结合自身特点优化教学方式的同时，也当与不同类型和规模的企业积极对接，开

展更具特色的产教融合实践，为高质量发展输送更多优秀人才……

第三，政府和有关部门应起到桥梁作用。这当中，既要加强政策引导，也应给予经费支持，增强校

企合作信心，有效调动职业院校和企业合作的主动性和创造性，提高企业向职业院校购买培训服务的积

极性……

第六步——总结结尾：
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我相信，大力推进产教深度融合，科学做好供需对接，将为社会、企业、学校、学生带来长远利益，

更将为经济可持续健康发展、创新型国家建设奠定坚实基础……
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