[bookmark: _GoBack]申论技巧：掌握归纳概括能力
一、大纲描述：对给定资料的概括、提炼、加工
能力要求：
归纳——从具体到一般;概括：对特例分析后得出的一般结论
提炼：化繁为简
加工：要点——进行合并;形式——条理清楚;内容——同义、同主体、同范围
二、评分标准
基本标准：要点齐全、全面;表达准确;条理清楚
特殊要求：观点明确——命题人需要你给出一个观点明确的总括句，单独罗列
三、技巧
1、内容加工
同义：意思相同的要点要合并在一起
同主体：相同主体的要点要进行合并
同范围：政治、经济、文化、生态、思想
2、逻辑加工
采用总分的逻辑结构作答，即总括句+分条表述
四、策略
1. 答案全部在材料中
2. 不必纠结类型，针对问题直接作答
3. 采点得分
4. 多写不同的关键词(组)，写上得分，不写扣分
5. 一段就是一个要点
6. 简单合并提炼，不会就简单罗列五、本质：就是找点
【题目】
假定你是有关部门的一名工作人员，准备将“比逗咖啡馆”的创业经验向广大学生进行推荐。请根据给定资料4-6，归纳总结“比逗咖啡馆”的主要成功经验。
要求：内容准确全面，总结有深度、有条理。字数不超过300字。
1、审题
范围——材料4-6;给定范围
成功经验——好的做法、成功做法
有深度——对答题点进行加工
2、找点(阅读材料)
J1做好前期筹备：开展前期调查，考察可行性;招募股东;筹集资金;考察选址，竭力宣传
J2建立科学运营机制：建立由核心团队和股东组成的董事会，股东拥有建议权，决策权在核心团队;奉行“专业的事给专业的人来做”的原则
J3设置股权流转计划：按照贡献度挑选永久股东，将其余股份流转给适合人选
J4举办创业交流活动：开展各种各样的创业交流，获得更多创业资源和指导
J5研发APP：将贡献值设置成任务，通过完成任务获得奖励积分，为分红后、股权流转提供依据，加强股东间交流，提高活跃度。
3、加工
总括句：经验在于采用众筹模式开展创业，筹钱、筹人、筹智。
分条表述：
一是做好前期调查。对众筹校园化的可行性进行针对性调查。
二是股权众筹。以股权换投资，并且得到股东的大力宣传。
三是构建科学运营机制。成立董事会，众筹股东拥有建议权，最终决策权掌握在专业的核心运营团队手中。
四是设置股权流转计划。根据股东贡献度排名，挑选一部分成为永久股东，其余将股份流转给合适的人选。
五是举办各种创业交流活动。利用校园优势，举办各种创业交流活动，获得了更多的创业资源。
六是研发APP，提升活跃度。将股东的贡献值设置成任务，按贡献值进行分红和股权流转，做到有据可依。
展鸿认为，归纳概括需要练习掌握方法以及阅读的感觉，在合并时要切记不可为了合并而合并，前提是要点不能丢，在考试中应灵活掌握。
