附件1：

	丽水南城大数管理有限公司公开招聘工作人员岗位计划表

	序号
	岗位名称
	性别
	招聘人数
	年龄
	学历
	专业要求
	主要职责
	其他要求

	1
	前端开发

工程师
	不限


	1
	35周岁及以下
	全日制专科及以上
	计算机类、

电子信息类
	熟悉前端技术，包含HTML/Css/javaScript/node.js等，了解react/vue.js等主流开发框架；熟悉webpack或vite等打包工具；                                       负责软件开发相关项目的前端代码实现。
	具有2年以上的前端开发工作经历，须提供相关工作证明；须提供2个及以上参与前端开发项目证明

	2
	后端开发

工程师
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制专科及以上
	计算机类、

电子信息类
	熟悉spring、spring MVC，熟练使用spring boot并熟悉相关生态，熟悉mybatis，mybatis-plus；                               熟悉MySQL、Mongodb、Redis等数据库，掌握常见的性能优化技巧；                                                                 熟悉spring cloud、消息队列；                              hadoop/hive/ES/hbase/flume/kafka/容器等使用经验者优先考虑。负责搭建系统开发环境，完成系统框架核心代码的实现；负责后端服务代码的整体设计和开发计划，解决开发中遇到的技术问题
	具有2年及以上java开发工作经历，须提供相关工作证明；须提供2个及以上参与后端开发项目证明

	3
	UI设计师
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	设计学类、数字媒体技术
	完成公司项目和数据产品的页面整体风格设计；负责配合公司运营需要的互联网、移动端设计工作；负责线上传播的主题海报、活动长图、公告文章插图设计，能够快速准确地理解需求，提出一定创意
	具有2年及以上设计相关工作经验，须提供相关工作证明

	4
	项目管理人员
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	计算机类、电子信息类、中国语言文学类
	协助对接各类项目需求，对项目进行分析、分解，形成建设思路；熟悉招投标工作流程、项目资料管理相关要求，负责相关文档起草及审核工作；具有良好的文字处理能力和沟通协调能力
	政治面貌要求中共党员


	5
	网络安全运维人员
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	电子信息类、计算机类、通信类相关专业
	熟悉机房管理规范，有机房建设经验；

深刻理解网络技术基础原理、具备扎实的基础知识。精通TCP/IP协议深刻理解OSI参考模型及网络安全技术。熟悉H3C、华为等主流网络设备基本配置方法，掌握常用路由协议及交换技术，以及抓包流程；

了解常见的安全产品，例如WAF、FW、IPS等；

具备良好沟通和表达能力，规范严谨的书面工作习惯，善于发掘和使用各种工具提升工作专业性
	具有2年以上相关工作经验，须提供相关工作证明



	6
	统计员
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	统计学类、经济学类、工商管理类
	负责园区工业统计工作；

经济运行分析及数据预警
	

	7
	文字综合
	男
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	中国语言文学类
	承办领导交办的综合调研任务，起草调研报告工作和有关综合材料；负责起草其他文字综合材料
	

	8
	法务专员
	不限
	1
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	法学类
	负责法律文件审查，法治政府建设
	1.具有2年以上法务相关从业经历，须提供相关工作证明；
2.具有A类法律职业资格证者免笔试，且专业不限、工作经历时间不限；




备注：报考人员为相应专业全日制硕士研究生及以上的，或“双一流”高校全日制本科及以上毕业生可免笔试且工作经历要求不限，

免笔试人数超过3人的，增加比选环节，未通过比选的需参加所报岗位笔试。（专业设置参照2022年浙江省公务员录用考试

专业参考目录）
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