2020国家公务员面试之-统计局考情
一、职能
　　国家经济的晴雨表，方针政策的重要依据
　　二、基本考情
　　1.面试形式：一般为结构化面试，2013年以前采用普通结构化题，2014—2020年均采用材料题。重难点：统计调查、图表分析、统计工作实务、统计调查专业知识、热点知识储备。
[bookmark: _GoBack]　　2.面试题量：每天一套题，每套四道题目。
　　3.面试时间：一般场外看材料15分钟;场内作答时间20分钟，时间包干制。
　　4.考查方式：听题;材料或允许带进考场或场内另行准备一份。
　　5.专业性：了解国家统计局调查总队工作实务，学会统计数据分析技巧，熟知统计调查专业知识，掌握统计调查误差控制。
　　三、2021面试新变化预测
　　1.材料主题更加宏观，对于考生的热点知识储备量要求更高;
　　2.专业知识考查范围加大，对于考生专业性要求更高;
　　3.提问灵活度及题型杂糅度明显提升，作答难度更高;
　　四、专业性特点
　　1.区别传统文字材料，常设统计数据图表。材料中几乎每篇必有统计图表，着重关注考生的数据敏感性、数据分析及解读能力。
　　2.区别普通情景问题，重视统计工作实务。国家统计局调查总队会将许多统计工作实际情景结合沟通能力、应变能力甚至综合分析能力进行考查，旨在了解考生对统计工作常识的了解程度。
　　3.区别传统调研题目，关注结果真实有效。国家统计局调查总队每年必考“统计调查”题目，且尤为关注考生对于如何保证调查结果的真实有效的思考。
　　4.区别传统考查方式，题型设问灵活多变。国家统计局调查总队经过了5年的自主命题，命题水平逐步提升，题型的杂糅度、题目考查的知识量、提问的灵活度逐年攀升。
　　五、体现专业特色试题
　　【试题】
　　材料：会上，三名调查员就如何开展本次调查提出各自的想法：小张说，由于农民工进程务工从事最多的行业就是建筑业，我们只需随机调查一定数量的规模以上的建筑业即可，这样既节约时间又能使调查更有针对性;小赵说，我们应该兼顾各个行业，如建筑业、服务业、餐饮业等，并随机抽选几个企业，由企业领导协助组织员工以召开座谈会的方式进行调查，这样更加高效、便捷;小王说，本次调查重在了解农民工落户等工作的开展情况，调查内容应主要包括农民工个人基本信息、进城务工的年限、农民工迁入的意愿、迁入过程中存在的困难等农民工的相关信息，并可以采用问卷与访谈相结合的方式开展调查。
　　问题：
　　请你对材料中三名调查员的调查方案进行点评，并提出自己的看法和建议。
　　六、重难点问题分析及对策
　　(一)如何应对关于统计工作实务的考查
　　【对应考题再现】
　　场景一：小王到居民周师傅家收记账本时，周师傅跟小王说，之前统计局公布的企业职工月平均工资是4365元，但是他每月领到手的工资只有3800元，在单位已经排中上等了，公布数据跟实际差距太大。周师傅质疑统计的数据不准确，因此认为辛苦记账没有价值，以后不愿意继续记账了。
　　问题：
　　结合材料，针对场景一中周师傅提出的质疑，谈谈你的看法。
　　【考生常见问题】
　　1.作答针对性、准确性低。缺乏对于统计工作实务、常见统计数据指标的了解，容易导致认识错误或解释欠缺说服力;
　　2.谈看法只能就题论题。缺乏对于统计调查员的权力职责及当前统计工作发展趋势的了解，难以对统计工作(数据解读、数据公布)提出合理化建议。
　　【解决办法】
　　1.需要结合工资性收入、平均工资等指标的基本含义来分析导致周师傅疑惑的原因;
　　2.需要结合当前国家统计局关于数据公布、常识宣传的优秀做法及创新举措、规定，就周师傅的疑惑为未来统计工作应如何避免此类问题提出可行性建议;
　　3.在备考总围绕部门介绍、统计法规、高频词汇等进行深入钻研，提升考生作答的准确性及专业性。
　　(二)如何应对关于统计图表分析的考查
　　【对应考题再现】
　　材料：
[image: http://u3.huatu.com/uploads/allimg/190117/660646-1Z11G6243N59.png]
　　问题：
　　针对材料三中的数据表，你能得出什么结论?
　　【考生常见问题】
　　1.面对繁多的数据无从下手，缺乏一定的分析方法;
　　2.分析数据只能看到表面，分析结论过于简单、空洞;
　　3.答题时表达逻辑混乱，难以清晰有条理的表达对于图表的理解。
　　【解决办法】
　　1.熟练掌握统计表分析题目的审题方法，全面把握统计表内的各项信息;
　　2.合理补充社会实际、储备相关社会热点，避免统计图表分析空洞、浅显;
　　3.熟练掌握此类题目的作答思路，表述逻辑清晰明了，体现必要的统计分析思维方式。
　　(三)如何应对关于统计结论辨析的考查
　　【对应考题再现】
　　某市对50人进行抽样回访后，发现居民垃圾分类参与率从此前的70%下降到了50%左右。有人说，这个数据意味着该市垃圾分类试点工作的失败。你认可这种说法吗?请说明理由。
　　【考生常见问题】
　　1.对“试点工作的失败”理解不到位，难以找到“题干结论”的破绽;
　　2.对“数据分析”的科学性、准确性把握不足，难以找到“题干结论”得出的错漏之处;
　　3.说明理由肤浅表面，缺乏说服力。
　　【解决办法】
　　1.熟练掌握影响数据结论准确性的各项因素，使此类问题的分析更加全面、准确;
　　2.掌握此类问题的作答思路和分析维度，避免分析角度单一;
　　(四)统计调查
　　【对应考题再现】
　　市环保局委托调查总队对本市城市垃圾分类情况进行调查，假如你是此次调查负责人，你如何确保调查数据真实有效?
　　【考生常见问题】
　　1.调研内容空洞，难以具体展开;
　　2.缺乏对影响调查结果真实有效的因素的了解，作答针对性不强，或容易作答套路。
　　【解决办法】
　　1.熟练掌握影响调查结果真实有效的各项要素及相关操作要求;
　　2.熟练掌握各类型常考调查类型的内容展开方法;
　　3.熟练掌握统计调查题目的作答原理，并能够个性化表述;
　　(五)调查方案辨析
　　【对应考题再现】
　　材料：
　　为了摸清全市人民的生活质量和水平，江州市统计局调查队决定对该市市民耐用品拥有量展开调研。在调查方案设计过程中，调查队的三个队员产生了不同意见。
　　小赵认为:本市人口有50万，应该选取10万人口作为调查对象，时间历时3个月，这样数据比较准确。小李认为:应该在本市随机抽取50个人进行调查，这样可以简单快捷地调查出结果，调查10万人太复杂、耗时了。小王认为:我们应该通知社区，由社区工作人员帮忙把居民集中在老年人活动会议室，再由我们进行问卷调查。调查队队长对他们三个人的想法进行了点评，并提出了改进意见。
　　问题：
　　结合材料，请对三位调查员的调查方案做出评价，并提出改进意见。
　　【考生常见问题】
　　1.对抽样调查方法的使用、住户调查的工作流程、调查样本量选择、时限确定的原则不了解，不能准确发现三位队员设计方案的问题;
　　2.提出的改进意见空洞表面，缺乏指导性。
　　【解决办法】
　　1.熟练掌握影响调查结果真实有效的各项要点及相关操作要求;
　　2.熟练掌握统计调查中样本选取的各类方式及适用范围;
　　3.熟练掌握国家统计局各项主要的专项调查的工作实务知识。
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