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2021年衢州市人才“编制池”引进事业单位高层次紧缺人才计划表
	序号
	岗位名称
	需求
人数
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	联系电话
	简历投递
电子邮件

	1
	数字经济类
	2
	优秀硕士研究生及以上
	计算机科学与技术类、计算机类、软件工程类、信息与通信工程类等相关专业
	35周岁以下，有岗位专业工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3831616
0570-3067812
	qzrcbzc@126.com

	2
	城建规划类
岗位（1）
	2
	优秀硕士研究生及以上
	城乡规划学类等相关专业
	35周岁以下，有岗位专业工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3831616
0570-3067812
	qzrcbzc@126.com

	
	城建规划类
岗位（2）
	1
	
	测绘类、测绘科学与技术类等相关专业
	
	
	

	
	城建规划类
岗位（3）
	2
	
	建筑学类、土木工程类、建筑类、风景园林学类、生态学类等相关专业
	
	
	

	3
	经济金融类
	5
	优秀硕士研究生及以上
	理论经济学类、应用经济学类、农林经济管理类、统计学类、财政学类、金融学类、经济学类、经济与贸易类、农业经济管理类等相关专业
	35周岁以下，有岗位专业工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3831616
0570-3067812
	qzrcbzc@126.com

	4
	项目管理运营类
	1
	优秀硕士研究生及以上
	应用经济学类、法学类
	35周岁以下，有投资管理、项目谋划推进等相关领域工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3087325
	373241098@qq.com

	5
	医疗卫生类
	2
	优秀硕士研究生及以上
	公共卫生与预防医学类等相关专业
	35周岁以下，有岗位专业工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3052607
0570-8758103
	625550673@qq.com

	6
	生态环境类
	1
	优秀硕士研究生及以上
	化学类、化学工程与技术类、环境科学与工程类等相关专业
	35周岁以下，有岗位专业工作经历者优先；纳入人才“编制池”管理
	0570-3089685
	15337320@qq.com



