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1．综合分析能力；☆☆☆☆☆
2．言语表达能力； ☆☆☆☆☆☆
3．计划、组织、协调能力；
4．应变能力；
5．自我情绪控制能力；☆
6．人际合作意识与技巧；☆☆
7．求职动机与拟任职位匹配性； ☆
8．举止仪表。☆☆☆



 四、面试礼仪

1.从容大方
2 自然
3.互动得体
4.坐姿
5.来去如一



1.仪容
• 1.头发
• 2.面部
• 3.服饰
• 4.配饰



2.站姿



3.坐姿



3.坐姿



内容
判断



四言法则：
言之有声
言之有序
言之有物
言之有理（礼）



五、浙江省考结构化面试题型介绍：

• 2.计划组织题；（不按常规套路）

；

• 6.其他题型。









• 1.自我认知
• eg:介绍你喜欢的一位抗疫人物。

• 2.岗位匹配
• eg:你如何看待你的公务员这个职业？

（1）自我认知与岗位匹配题



（2）

• 1.现象类
• eg:当下很多年轻人崇尚过洋节，比如圣诞

节，复活节，愚人节等。对此你怎么看？

• 2.观点类
• eg:忠诚是一个人的基本要求，你如何理解

忠诚？



（3）组织管理类

• eg:领导让你组织一次疫情预防活动，你会
如何开展？



（4）人际关系类

• eg:你手上的工作还没做完，领导又给你安
排新任务，结果任务没做好，受了批评还影
响单位，你怎么办？



（5）

• eg:新安江水库开闸泄洪，胖头鱼伴随千岛
湖水倾斜而下，呈现“飞鱼”现象，有民众
试图在水位上涨时捞鱼。当地部门作出相应
劝阻，泄洪期间严禁捕鱼。如果你是相关部
门的工作人员，领导让你去劝阻捕鱼的民众，
请现场模拟如何劝阻。



（6）

• eg:请根据“奉献”为主题发表一个演讲。



进面了，你如何准备？

1、目标分数——报考地区分数
剖析
2、语言分数——言之有四
3、肢体分数——看、听、敲、
行、站、坐、写、听
4、内容分数——层次、条理、
逻辑、实效、具体、亮点



进面了，你如何准备？

5、时间概念——看题+思考+
答题
6、哪些是你在考场的贵人？
7、可以帮助你提高的现场物料
有哪些？



今日测练：

谈谈你对静音车厢设立的看法
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