附件3：

2023年十堰广播电视台公开招引急需紧缺工作人员报考指南

一、资格初审由招聘单位负责，如有疑问请咨询招聘单位联系人（联系方式详见《岗位表》（附件1））。资格审查贯穿于招聘全过程，任何环节发现考生与公告招聘条件要求不符的，即取消其相应资格，并录入诚信黑名单。

二、非普通高等学历教育的其他国民教育形式（自学考试、成人教育、网络教育、夜大、电大等）毕业生取得毕业证后，符合岗位要求的资格条件的，可以报名。

三、留学回国人员报考的，除需提供《公告》和《岗位表》中规定的材料外，还应于2023年7月31日前向招聘单位提供教育部门学历认证材料。届时不能提供的，视为自动放弃。学历认证由教育部留学服务中心负责。报考人员可登录教育部留学服务中心网站查询认证的有关要求和程序。

四、考生须携带准考证和与报名时一致的本人有效居民身份证到指定考点参加考试。未携带本人有效居民身份证的考生不能参加考试。每年均有考生因此未能进场，务请广大考生高度注意。考生应提前关注考试当天天气、考点附近交通状况等，做好出行和饮食规划。

五、考生考试成绩由高到低排名，成绩相同的，并列排名。如，某岗位计划招1人，考生甲、乙、丙、丁、戊成绩分别为75分、74分、74分、74分、73分，则排名依次为第1名、第2名、第2名、第2名、第5名，第5名不进入资格复审。

六、未按照指定时间、地点、方式参加资格复审或应聘人员资格复审不合格的，取消专业技能测试资格。

七、成绩均实行百分制，具体比例以《岗位表》为准。综合成绩相同时，以专业技能测试成绩高者优先。如遇初试成绩、专业技能测试成绩都相同，则进行笔试加试，时间、地点另行通知。

八、招聘单位或受检人对体检结果提出异议的，经市人力资源和社会保障局、招聘单位同意，可以复检。复检只能进行一次，体检结果以复检结论为准。申请复检的，由申请方负担复检费用。考生未在规定时间完成全部体检项目的，视为自动放弃体检资格。

九、事业单位公开招聘组织方未指定任何单位和个人编写过有关事业单位公开招聘考试的教材，也不委托任何单位和个人举办有关公开招聘考试的培训班。本次考试不指定考试辅导用书，不举办也不委托任何机构举办考试辅导培训班。任何假借本次考试名义举办的辅导班、辅导网站或发行出版物等，均与本次考试无关，敬请广大应聘人员提高警惕，

避免被误导干扰，切勿上当受骗。

十、考生在进入面试、体检、考察、公示、聘用等环节弃权的，应由本人出具声明，通过扫描、拍照、传真、邮寄等方式提交招聘单位。考生在本次招聘周期内应保持联系方式畅通，避免招聘单位无法联系。确系无法联系的，由招聘单位据实记录，视同考生自动弃权。《公告》中相关环节涉及递补人员的，“结合用人单位意见可递补”是指招聘单位有权根据需要决定是否递补，不是必须递补。

